7694

Por subdelegagio de competéncias, conferida pelo Despacho n.° 5-
-AID/2018, de 04 de outubro.

11 de fevereiro de 2019. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, em regime de substitui¢do, Teresa Mesquita.
312069902

MUNICIPIO DE TAVIRA
Aviso n.° 4097/2019

Para os devidos efeitos se faz publico que, na sequéncia do meu
despacho designei precedido de concurso para a categoria de subchefe
da carreira de Bombeiro Municipal (carreira ndo revista), com efeitos
a 13 de fevereiro de 2019, os seguintes candidatos, aprovados no con-
curso interno de acesso limitado, de acordo com o n.° 1 do artigo 41.°,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, aplicdvel 4 Administragio
Local por forga do disposto no Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de junho
e cuja lista de classificagdo final, foi homologada em 04 de fevereiro
de 2019:

Carlos Luis de Sousa Botelho;

Rui Miguel Martins Mestre;

Fernando Manuel Viegas Pereira Bento;
Paulo Alexandre Sabino de Jesus.

Os trabalhadores ficam posicionados no escaldo 1, indice 224, a
que corresponde o montante de 1 073,79 € (mil e setenta e trés euros e
setenta e nove céntimos).

14 de fevereiro de 2019. — O Presidente da Cémara Municipal,
Jorge Botelho.
312071505

MUNICIPIO DE VALPAGOS

Aviso n.° 4098/2019

Amilcar Rodrigues Alves Castro de Almeida, Presidente da Camara
Municipal de Valpagos, para efeitos do disposto no artigo 101.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, torna publico que a Cimara Municipal
de Valpagos, em reunido ordinaria realizada no dia 07 de fevereiro
de 2019, deliberou, por unanimidade, submeter a consulta publica,
pelo periodo de trinta dias teis, a contar da data da presente publi-
cagdo no Didrio da Repiiblica, o Projeto de Regulamento de Venda
de Lotes na Zona Industrial de Carrazedo de Montenegro, o qual se
encontra disponivel no site institucional do Municipio de Valpagos
www.valpacos.pt.

Mais torna pliblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 101.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015
de 7 de janeiro, os interessados deverdo dirigir as suas sugestdes, por
escrito, ao Senhor Presidente da Cimara Municipal, para a seguinte mo-
rada: Edificio Pagos do Concelho, Largo do Jardim, 5430-482 Valpagos,
ou através de correio eletrénico para municipio@valpacos.pt.

7 de fevereiro de 2019. — O Presidente da Camara, Dr. Amilcar
Castro de Almeida.
312052332

MUNICIPIO DE VIANA DO ALENTEJO

Aviso n.° 4099/2019

Contratos de trabalho em fun¢des piblicas por tempo
indeterminado celebrados no 4mbito do Programa
de Regulariza¢io Extraordinaria de Vinculos Precirios (PREVPAP)

Jodo Anténio Merca Pereira, Vice-Presidente da Camara Municipal
de Viana do Alentejo, no uso da competéncia que lhe foi delegada em
matéria de pessoal, por despacho do senhor Presidente da Cimara de
18 de outubro de 2017, torna publico que nos termos do disposto na
alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que
aprova a Lei Geral do Trabalho em FungGes Piblicas, alterada pelas Leis
n.”*82-B/2014, de 31 de dezembro; 84/2015, de 7 de agosto; 18/2016,
de 20 de junho; 42/2016, de 28 de dezembro; 25/2017, 30 de maio;
70/2017, de 14 de agosto; 73/2017, de 16 de agosto; 49/2018, de 14
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de agosto; 71/2018, de 31 de dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 6/2019,
de 14 de janeiro, na sequéncia dos procedimentos concursais comuns
para constitui¢do de relagdo juridica de emprego piblico por tempo
indeterminado, abertos no 4mbito do Programa de Regularizagio Ex-
traordindria de Vinculos Precérios, estabelecido pela Lei n.° 112/2017,
de 29 de dezembro, foram celebrados contratos de trabalho em fungdes
pliblicas por tempo indeterminado, em 1 de fevereiro de 2019, com os
seguintes candidatos:

Rita Luisa Miranda Nunes Guisado, com a remuneragio de 600,00 €,
correspondente a [.* posigdo remuneratoria da carreira e categoria de
Assistente Operacional (Servigos Gerais — Limpeza), nivel remu-
neratdrio 1 da tabela remuneratéria tnica (Procedimento Concursal
aberto por Aviso publicado na pégina eletrénica institucional do
Municipio de Viana do Alentejo e na Bolsa de Emprego Piblico, a
4 de maio de 2018);

Rosa Maria Gomes Marques Sacristdo, com a remuneragio de
600,00 €, correspondente a 1.* posigdo remuneratéria da carreira e
categoria de Assistente Operacional (Servigos Gerais — Limpeza),
nivel remuneratério | da tabela remuneratéria tnica (Procedimento
Concursal aberto por Aviso publicado na pagina eletrénica institucional
do Municipio de Viana do Alentejo ¢ na Bolsa de Emprego Piblico, a
4 de maio de 2018);

Margarida do Carmo Tanganho Bandarra Rocha, com a remuneragio
de 600,00 €, correspondente & 1.* posigio remuneratoria da carreira ¢
categoria de Assistente Operacional (Servigos Gerais — Limpeza),
nivel remuneratério 1 da tabela remuneratoria inica (Procedimento
Concursal aberto por Aviso publicado na pagina eletrénica institucional
do Municipio de Viana do Alentejo e na Bolsa de Emprego Piblico, a
4 de maio de 2018);

No dia 6 de fevereiro de 2019 foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes plblicas por tempo indeterminado com a candidata Otilia
Paulo da Luz Cristiano Cardoso, com a remuneragio de 600,00 €,
correspondente a 1.* posi¢do remuneratéria da carreira e categoria de
Assistente Operacional (Servigos Gerais — Limpeza), nivel remu-
neratério 1 da tabela remuneratéria tnica (Procedimento Concursal
aberto por Aviso publicado na pagina eletronica institucional do
Municipio de Viana do Alentejo e na Bolsa de Emprego Publico, a
4 de maio de 2018).

18 de fevereiro de 2019. — O Vice-Presidente da Cimara, Jodo
Antonio Merca Pereira.
312076941

MUNICIPIO DE VIEIRA DO MINHO
Aviso n.° 4100/2019

Lista unitaria de ordenagio final

Para os devidos efeitos ¢ nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Por-
taria n.® 83-A/2009 de 22 de janeiro, com a redagdo dada pela Portaria
n.° 145-A/2011 de 06 de abril, torna-se pablico que a lista unitaria de
ordenagéo final do procedimento concursal comum para ocupagio de um
posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior — Design
Industrial, na modalidade de contrato de trabalho em Fungdes Pablicas
a termo resolutivo incerto, aberto por Aviso n.° 12195/2018, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2 série, n.° 163 de 24 de agosto de 2018,
homologada por meu despacho de 05 de fevereiro 2019, encontra-se
afixada no Edificio dos Pagos do Concelho e na pagina eletrénica desta
autarquia, em www.cm-vminho.pt.

5 de fevereiro de 2019. — O Presidente da Cémara, Eng. Antonio
Cardoso Barbosa.
312066184

MUNICIPIO DE VILA FLOR
Aviso n.° 4101/2019

Fernando Francisco Teixeira de Barros, Presidente da CAmara
Municipal de Vila Flor, torna piblico que, a Ref. A— 1 posto de
trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior, area da psi-
cologia e Ref. B — 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de
Técnico Superior, area de animag#o sociocultural, do procedimento
concursal constante do aviso n.° 11610/2018, publicado no Didrio
da Republica n.° 158, de 17 de agosto de 2018, ficaram desertos de
candidatos.

12 de fevereiro de 2019. — O Presidente da Cimara Municipal,
Fernando Francisco Teixeira de Barros.
312063251



