Plano de Acao para 2012

Area da Acao Social

Ve

CRONOGRAMA
, Recursos
AREA DE ATIVIDADES 2012
INTERVENCAO Humanos
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
O atendimento
continuara a ser feito
Chefe de

: nos dias Uteis e no
Atendimento - _ Divisdo da ASECD
horario compreendido
entre as 9:00h e o
12:30h e as 14:00 e

as 17:30h

Em todos os casos que

Visitas se justifique serdo .
o o Equipa da Agao
Domiciliarias efetuadas Visitas
o Social
Domiciliarias
Os pareceres sociais
Pareceres continuarao a ser
L . Chefe de
Sociais feitos pela Chefe de

N ~ . Divisdo da ASECD
Divisao da Agao Social

Continuar a dar apoios

econdmicos a familias
Chefe de

Divisdo da ASECD

Apoios carenciadas (ajudas
Pecuniarios técnicas, medicacdo,
renda de casa, bens

essenciais, vacinas...)




Elaborar o Plano de
Agdo para o Ano de
2012

Equipa da Agao

Social

Realizar uma reunido
de CLAS, a fim de dar

Equipa da Agao

Rede Social Social e Parceiros
a conhecer o Plano de do CLAS
Agao
Atualizar o diagndstico
Social do concelho
Equipa da Agao
com dados dos Censos
Social
2011;
Continuar a distribuir
no Natal, o cabaz com
] prfoduzc-)s allmentér;s Equipa da Aco
a familias carenciadas i
Solidario _ Social
- projeto “Natal
Solidario” - num total
de 190 cabazes;
Dar continuidade ao Chefe de Divisao
Rendimento | rapalho de parceria da ASECD e
Social de
Insercdo no NLI Membros do NLI
Criar 3 novos grupos
de trabalho com as
familias
monoparentais Equipa da Acdo
(Valpagos, Carrazedo Social
Projeto e Lebucdo) - Grupos
Libelinha

de 10 pessoas

Colaboragdo da equipa
de enfermagem do
Centro de Saude de

Valpagos no Projeto

Colaboragao do
Centro de Saude
com a Equipa da

Acdo Social




Criar um gabinete de
psicologia de apoio a

Agao Social com

Gabinete de equipa Equipa da Acdo
psicologia multidisciplinar, de Social
funcionamento
bissemanal
Continuar a ser
parceiro ativo e a
APPACDM prestar o] apoio Gabinete da
logistico Agdo Social
Elaborar candidaturas
as medidas de
emprego, em parceria
com o Centro de
Emprego de Chaves, CEIZAL C
Agdo Social

”

Area do Emprego e Formacao Profissional

no ambito dos
Programas Contrato
Insercdo Emprego
(CEI) e Contratos
Insercao Emprego
Mais (CEI+) e outras

Dar continuidade ao
Gabinete de Insergao
Profissional (GIP)

Técnico do GIP

Disponibilizar infra-
estruturas de apoio a

Formagao Profissional

Municipio




Chefe de
Divisdo da ASECD
e Técnica Superior

“Gestdo da economia
doméstica”
de Educacdo

Social

Técnica Superior

de Sociologia e

A\ XA
A Depressao Psicologia

Chefe de Divisao
da ASECD e

“Casamento e Especialista da

. ra . . ”
Divorcio/Sexualidade area da

sexualidade

“Planeamento Enfermeiras do

Familiar” Centro de Saude

Enfermeiras do

“Salde e Bem-Estar” Centro de Saude

“Higiene Oral” .
Médico Dentista

“A Sexualidade na P -
. Técnica Superior
Terceira Idade” ; :
de Psicologia

Atribuir

R Chefe de
comparticipagdes

. . divisdo da ASECD
financeiras, para

compra de livros e
material escolar, a

alunos carenciados




Prestar apoio a
criangas, com poucos
recursos, no
transporte e
fornecimento de

refeicoes

Atribuicdo de escalao
de acordo com o
concedido pela

Seguranga Social

Chefe de
divisdo da ASECD

Chefe de
divisdo da ASECD

Avaliagdo por parte da
equipa da A.S. sobre
os reais rendimentos

do agregado familiar

Chefe de
divisdo da ASECD

Continuar a ser
parceiro ativo e a
prestar o apoio
logistico

Técnica Superior
de Sociologia

Continuar a dar apoio
ao projeto (recursos

humanos, apoio

Equipa da Agdo

logistico...) Social
Colaboragdo da equipa

de enfermagem do

Centro de Saude de Equipa de

Valpagos no Projeto

Enfermagem




Continuagdo na
atribuicdo de bolsas de
estudo a estudantes
universitarios com
comprovada caréncia

econdémica

Continuar a facilitar
estagio curriculares a
jovens do Ensino

Secundario e Superior

Chefe de
divisdo da ASECD

Candidaturas ao
Programa Estagios
Profissionais da
Administragao Local
(PEPAL 52 Edicd0)

Chefe de divisdo
da ASECD

Prestar Apoio a
Medicagdo para
Pessoas com mais de
65 anos e com

caréncia econdmica

Gabinete da Agao
Social

Alargar o projeto a
Freguesia de Santiago
Ribeira de Alhariz

Chefe de divisao
da ASECD

Colaboragao da equipa
de enfermagem do
Centro de Saude de
Valpagos no Projecto

Equipa da
Agdo Social

Dar continuidade a
realizagdo das
atividades nos varios

nucleos

Equipa de

Enfermagem

Comemoragao do 5°
aniversario com
atividades diversas ao
longo do ano

Equipa da Agao
Social

Equipa da Agao
Social




Voluntariado

Formagdo continua a Equipa da Agdo
equipa de voluntariado Social Grupo de

Voluntariado

Apoio a
Recuperagao de
Casas

Continuar a prestar

apoio ao nivel da

reconstrucdo

Chefe de divisao
da ASECD

habitacional a pessoas
com mais de 65 anos
e comprovada

caréncia econémica

Habitacao

Elaborar informagdes

sociais para apoio em

material de construgdo

para pequenas e

Chefe de divisao
da ASECD

inadidveis reparacoes
de habitagdes, a
agregados familiares
com comprovada

caréncia econémica

Dar resposta pontual a

casos habitacionais
Chefe de divisdo

da ASECD

mais graves

Acompanhar as

familias que residem
Chefe de divisao

da ASECD

no Bairro de Habitagdo

Social

Atualizar a base de
dados estudo sobre os
casos habitacionais Equipa da Agdo

mais graves Social




Criagdo do projeto
“Minha Alegre
Casinha”. O Municipio
intervir em situacoes
de grave precariedade
habitacional que afeta
os estratos sociais

mais desfavorecidos

Apresentagdo do
projeto “Minha Alegre
Casinha”

Equipa da Agao

Social

igacao

Invest

Avaliagdo dos 5 anos

do Projeto “Afectos”

Gabinete da

Agdo Social

Atualizagao da base de
dados sobre a
deficiéncia no concelho

de Valpagos

Equipa da
Acgdo Social

Equipa da
Agdo Social




